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WOJT GMIII-Y SNT,q.UOWO
oglasza konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora

Zespolu Szkolno-Przedszkolnego w Sniadowie

Do konkursu moie przyst4pi6 osoba, kt6ra spelnia rvymagania okre5lone w $ 1; $ 2 ust.l,
$ 3; $ 5 ust. t oraz $ 10 rozporz4dzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia27 pttdziernika
2009 r. w sprawie wymagaf, jakim powinna odpowiadad osoba zajmuj4ca stanowisko
dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w poszczeg6lnych typach publicznych szk5l i
rodzajach publicznych plac6wek (Dz.U. Nr 1.84, paz.1436\

1. Stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szko$ mohe zajmowae nauczyciel
mianowany lub dyplomowany, klory:

1) ukoriczyl studia magisterskie i posiada przygotowanie pedagogiczne oraz kwalifikacje do
zajmowania stanowisk a nauczyciela w danym przedszkolu, szkole;

2) ukofrczyl studia wy2sze lub studia podyplomowe z zakresu zanqdzana albo kurs
kwalifikacyjny z zatresu zarzqdzania o3wiat4 prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie
placowek doskonalenia nauczycieli ;

3) posiada co najmniej pigcioletni stu2 pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lvb
pigcioletni sta?pracy dydaktycznej na stanowisku navczyciela akademickiego;

4) uzyskal:
a) co najmniej dobrq ocene pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy lub
b) poryty*ne oceng dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku
- przed przystqpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora,
5) spelnia warunki zdrowotne niezbgdne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;
6) nie byl karany karq dyscyplinarn4 o kt6rej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 styczma

1982 roku Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2006r. Nr 97, poz. 674 z p6in. zm.), a w przypadku
na;ciczyciela akademickiego - kar4 dyscyplinarn4 o ktorej mowa w arL. 140 ust. 1 ustawy z dnra 27
lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wy2szym (Dz.U. Nr 164, poz. 1365, z p62n. zm.), oraz nie
toczy sig przeciwko niemu postppowanie dyscyplinarne;

7) nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umySlne przestgpstwo lub umy$lne przestgpstwo
skarbowe;
8) nie toczy sig przeciwko niemu postgpowanie karne lub o ubezvrlasnowolnienie;
9) nie byl karany zakazem pelnienia funkcji nriqzanych z dysponowaniem Srodkami publicznymi,

o kt6rym mowa w art. 31 ust. I pkt 4 ustawy z dnia 17 grudma 2004 r. o odpowiedzialnaici za
naruszenie dyscypliny finans6w publicznych (D". U. z 2OO5 r. Nr 14, poz. ll4, z pofin. zm.) lub w
art. 147 ust.1 pkt 4 ustawy z dnra 26 listopada 1998 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2003 r. Nr
15, poz. 148, zp62n. zm.)

2. Stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej mo2e zajmowat
r6wnre2 nauczyciel mianowany 1ub dyplomowany, ktory ukohczyl studia pierwszego stopnia lub
studia wy2sze zawodowe i posiada przygotowanie pedagogiczne lub ukofrczyl kolegium
nauczycielskie albo nauczycielskie kolegium jgzykow obcych, posiada kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela w danym przedszkolu, szkole lub placowce i spelnia wymagania okreSlone
w pkt I ppkrZ-9.
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3. Stanowisko dyrelctora zespofu publicznych szkol mohe zajmowac nauczyciel mianowany lub
dyplomowany, kt6ry posiada kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w szkole, w
ktorej wymagania dotycz4ce kwalifikacji nauczycieli s4 najwyzsze, oraz spelnia wymagania
okreSlone w pkt I ppl<t 2-9.

4. Stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly oraz zespafu publicznych
szk6l mohe zajmowai osoba niebgdqca nauczycielem, kt6ra:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym 2e v,rymog ten nie dotyczy obywateli pafistw
czlonkowskich Unii Europejskiej, paristw czlonkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym
Handlu (EFTA)- stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji
Szrvajcarskiej,

2) u.kohczyla studia magisterskie ;
3) posiada co najmniej pigcioletni stul pracy, w tym co najmniej dwuletni *u2 pracy na

stanowisku kierowniczym;
4) ma pelnq zdolno36 do czynno6ci prawnych i korzysta z praw publicznych;
5) nie toczy sip przeciwko niej postppowanie karne, dyscyplinarne lub postgpowanie o

ubezwlasnowolnienie;
6) spelnia wymagania okreSlone w pkt I ppkt 2,5,7 i9.

5. Stanowisko dyrektora w publicznym przedszkolu, publicznej szkole oraz zespole publicznych
szk6l mohe zajmowad r6wne2 nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na
stanowisku wymagaj4cym kwalifikacji pedagogscztych w vrzqdzie organu administracji rzadowej,
kuratorium oSwiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i
okrggowych komisjach egzaminacyjnych, oraz nauczyciel mianowany lub dyplomowany
urlopowany lub zwolniany z obowiq,zku Swiadczenia pracy na podstawie przepis6w ustawy z drua
23 maja l99l r. o zvriqzkach zawodowych (Dz. U. z2OOl r. Nr 79, po2.854, zpoin. zm.),
spetniaj4cy wymagania okre6lone w rozporzqdzeniu, z wyj4tkiem wymogu posiadania co najmniej
dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku zawodowego.

Oferty os6b przystppuj4cych do konkursu powinny zawiera6:
a) uzasadnienie przystqpienia do konkursu wraz z koncepcjq funkcjonowania i rozwoju publicznego

przedszkola, publicznej szkoly lub publicznej plac6wki;
b) po6wiadczonqptzez kandydata za zgodno*t, z oryginalem kopig dowodu osobistego lub innego

dokumentu potwierdzaj4cego tozsamoSi oraz poiwiadczaj4cego obywatelstwo kandydata;
c) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawieraj4cy w szczegolno6ci informacjp o:

- staZu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo
- staiupracy dydaktycznej - w przypadku natczyciela akademickiego, albo
- stu2u pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby niebgdqcej

nauczycielem,
d) oryginaly lub poSwiadczone przez kandydata za zgodno{c z oryginalem kopie dokumentow

potwierdzaj4cych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w lit. c,
oryginaly lub poSwiadczone przez kandydata za zgodnoSl z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajqcych posiadanie v{ymagarLego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukofrczenia studiow
wy2szych lub Swiadectwa ukoficzenia studiow podyplomolvych z zal<resu zarzqdzania albo
Swiadectwa ukahczema kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzqdzania oSwiat4
za{wiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazah zdrowotnyeh do wykonywana pracy na
stanowisku kierowniczym;

g) ofwiadczenie, 2e przeciwko kandydatowi nie toczy sip postgpowanie karne, postEpowanie
dyscyplinarne iub postgpowanie o ubezwlasnowoinienie;

h) ofwiadczenie, 2e kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem zaumyfilne przestppstwo lub
umySlne przestQpstwo skarbowe;

e)



i) oSwiadczenie, 2e kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwrqzanych z
dysponowaoiem frodkami publicznymi, o ktorych mowa w art. 31 ust. T pl<t 4 ustawy z dnia 17
grudnia 2OO4 r. o odpowiedzialnoSci za naruszenie dyscypliny finans6w publicznych (Dz.TJ. z
2005 t. Nr 14, poz. ll4, zp62n. zm.) lub w art. 147 ust. 1 pkt 4 ustawy z drna 26 listopada 1998 r.
o finansach publicznych (Dz.U. 22003 r. Nr 15, poz. 148, zp6An. zm.);

j) o6wiadczenie o dopelnieniu obowiq,zku, o kt6rym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia IB
paidziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organ6w bezpieczehstwa pafrstwa z
lat 1944-1990 oraz trefci tych dokument6w @z.U . z 2OO7 r. Nr 63, po2.425, z poin. zm.) - w
przyp adku kandydata na dyrektora publicznej szkoly;

k) oryginal lub poSwiadczona przez kandydata za zgodnoilc z oryginalem kopia aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela;

l) oryginal lub pofwiadczona przez kandydata za zgadnofi{ z oryginalem kopia karty oceny pracy
lub oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego, 

-

m) o3wiadczenie, 2e kandydat nie byl karany karq dyscyplinarn4 o kt6rej mowa w art. 76 ust. 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. * Karta Nauczyciela (Dz.TJ. z 20A6 r. Nr 97, poz. 674, z poin.
zm.) lub w art. 140 ust. 1 ustawy z dma 27 lipca 2OO5 r. - Prawo o szkolnictwie wyaszym (Dz.U.
Nr 164, poz. 1365, z p6in. zm.) - w przypadku na.uczyciela i nauczyciela akademickiego;

n) o6wiadczenie, 2e kandydat ma peln4 zdolnofd do czynnoSci prawnych i korzysta z pelni praw
publicznych -w przypadku osoby niebgd4cej nauczycielem;

o) o3wiadczenie,2e kandydat wyra2azgodg naprzetwarzanie danych osobowych zgodnie zustawqz
drr'a 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dt.U . z 2002 r. Nr 101 , poz. 926, z p6Ln.
zm.) w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora.

Jednocze3nie informuj g, ri zgodnie z art.8 pkr 42 ustawy z dnia L8 puidziernika 2006r.o ujawnieniu
informacji o dokumentach organ6w bezpieczehstwa paristwa z lat 1944-1990 oraz o tre$ci tych
dokument6w (Dz. U.22007 r. Nr 63, poz. 425,2p62. zm.) osoby skladajqce ofertp na stanowisko
dyreklora zobowiryane se do r6wnoczesnego Ao2enia oSwiadczenia lustracyjnego Podlaskiemu
Kuratorowi O$wiaty. Obowi4zek Aohenia o6wiadczenia nie doficzy os6b, kt6re ofwiadczenia tal<te
AoLyly in2 wczefiniej z gr;/u wczefniejszego kandydowania lub wykonywania funkcji publicznej,
zktorqzv'iqzany jestobowiqgekzlozeniao3wiadczenia.
W takim przypadku kandydat na stanowisko dyrektora sklada Podlaskiemu Kuratorowi Oswiaty
informacjg o uprzednim Ao2eniu oSwiadczenia lustracyjnego {art.7 ust.3 i 3a ww. Ustawy).
Informacjq o Ao2enru o6wiadczenia lustracyjnego lub informacji o jego uprzednim zloaeniu z
innego tytufu nale|y dolqczy| do skladanej oferty.
oswiadczenie to powinno odpowiada6 tre5ci art.3a cytowanej wyzej ustawy.

Oferfy naleZy sklada6 w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym i dopiskiem:
"Konkurs na kandydata na stanowisko Ilyrektora Zespolu Szkolno -
Sniadowie" w terminie 14 dni od dnia ukazania sip ogloszenia, tj. do,dnia.!

szkolnego w

w sekretariacie Urzgdu Gminy Sniadowo, ul. Ostrolgika 11,, fUlf f Sn

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przezWojta Gminy Sniadowo.
O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostanq
powiadomieni indywidualn ie.
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