ZARZADZENIE NR 8.2013
WOJTA GMINY SNIADOWO

z dnia 18 stycznia 2013 r.

w sprawie wykonywania zadan obronnych w 2013 roku

Na podstawie art. 17 ust. 61 7 ustawy zdnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku obrony
Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z2012 r., poz. 461i poz. 1101), oraz Zarzadzenia Nr 185/2012 Wojewody
Podlaskiego z dnia 18 grudnia 2012r. zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. Ustala sie zasady wykonywania zadan obronnych w gminie Sniadowo w 2013 roku stanowiace zalacznik
do zarzadzenia.

§ 2. Zobowiazuje si¢ pracownika ds. obronnych urzgdu, oraz kierownikow jednostek organizacyjnych
podleglych i nadzorowanych przez Wojta do realizacji zadan okreslonych w § 1.

§ 3. Nadzor i koordynacje nad realizacja zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy Sniadowo .

§ 4. Zarzadzenie obowiazuje od daty podpisania .
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Zatacznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr 8.2013
Wéjta Gminy Sniadowo

z dnia 18 stycznia 2013 r.

Zasady wykonywania zadan obronnych w Urzedzie Gminy Sniadowo w 2013 roku.

§ 1. Zasadniczym celem w realizacji zadan obronnych w Gminie Sniadowo w 2013 r. bedzie doskonalenie
stopnia gotowosci organdw administracji publicznej oraz jednostek organizacyjnych wykonujacych zadania
obronne do dziatania w warunkach zewngtrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i W czasie wojny.

§ 2. Gtownym kierunkiem dziatania bedzie utrzymanie gotowosci do przejgcia kierowania pozamilitarnym
systemem obrony administrowanego obszaru podczas podnoszenia gotowo$ci obronnej panstwa.

§ 3. Realizacja zalozonego celu o ktorym mowa w § 1 bedzie przebiega¢ poprzez wykonanie nastgpujacych
zadan:

1) opracowanie przez Urzad Gminy oraz jednostki podlegle szczegotowych plandw realizacji zadan obronnych
w 2013 r.;

2) dokonanie przegladu i aktualizacji kart realizacji zadan operacyjnych z udziatem oso6b zaangazowanych w ich
wykonanie;

3) praktyczne przygotowanie pracownikow jednostek organizacyjnych wykonujacych zadania obronne do
realizacji zadan obronnych zawartych w kartach realizacji zadan operacyjnych;

4) zapoznanie osob funkcyjnych, biorgcych udzial w rozwinigciu i przemieszczeniu urzedu, instytucji na
stanowisko kierowania w zapasowym miejscu pracy, ze szczegbtowymi obowigzkami wynikajacymi z tego
faktu;

5) systematyczne aktualizowanie dokumentéw wspomagajacych kierowanie:

a) dokumentacji statego dyzuru urzedu (instytucji) z zadaniem dostosowania jej do realnych uwarunkowan
organizacyjnych we wlasnej jednostce organizacyjnej,

b) regulaminu organizacyjnego urzedu (instytucji) do funkcjonowania w warunkach zewn¢trznego zagrozenia
bezpieczenstwa panstwa i W czasie wojny,

) dokumentacji zwigzanej z przemieszczeniem i zapewnieniem warunkow funkcjonowania organu na
stanowiskach kierowania;

6) przeprowadzenie aktualizacji reklamowania pracownikow urzedu realizujgcych zadania obronne;

7) realizacja uzgodnionego z Wydziatem Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego Planu szkolenia obronnego
na 2013 r.;

8) naktadanie przez wojta obowigzku $wiadczen osobistych i rzeczowych na rzecz obrony;

9) przygotowanie stanowisk kierowania wszystkich szczebli do skutecznego wsparcia przez uktad pozamilitarny
wojsk operacyjnych w tym sojuszniczych, wykonujacych zadania na administrowanym terenie.
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I1. Szczegélowy plan realizacji zadan obronnych w Urzedzie Gminy Sniadowo w 2013 r.

Lp. Tre$¢ przedsiewziecia Wykonawca Termin
Opracowanie planu realizacji zadan obronnych, uwzgledniajacego do 30
1. zadania dla jednostek podlegtych i podporzadkowanych, majacych swoja Wojt stycznia
siedzib¢ na administrowanym obszarze.
2 . Aktualizacja programu szkolenia obronnego na lata 2013 — 2015. Wojt do 31 .
stycznia
Udzial we wspoétdziataniu z Wydziatem Spraw Obywatelskich
3 I Cudzoziemcow Podlaskiego Urzgdu Wojewodzkiego Wojt luty-
" 'w przeprowadzeniu rejestracji i kwalifikacji wojskowej na marzec
administrowanym obszarze.
Sprawdzenie aktualno$ci reklamowania pracownikow jednostek
e - LT L o . do 15
4 . administracji publicznej i przedsigbiorcow realizujacych zadania .
Woijt lutego
obronne.
5 Opracowanie i uzgodnienie z WBIiZK Planu szkolenia obronnego na Woijt do 31
- 2013r. marca
5 Opracowanie Planu przeprowadzenia kontroli problemowych . do 31
" wykonywania zadan obronnych w jednostkach podleglych Wojt marca
I podporzadkowanych, na ktére zostaty natozone zadania obronne.
Aktualizacja ,,Planu operacyjnego funkcjonowania ...” w zakresie:
dokonania przegladu i aktualizacji kart realizacji zadan operacyjnych;
uzupehnienia wpisow w dokumentacji; do 31
7 . doskonalenia przygotowania osob funkcyjnych do realizacji zadan Wojt marca
zawartych w ,,Planie operacyjnym ......... 7
zachowania stalej gotowosci do wykonania zadan wynikajacych
z ,,Planu operacyjnego ....”.
Zweryfikowanie regulaminu organizacyjnego i zakresow czynnosci do 31
g  pracownikow odpowiedzialnych za pozamilitarne przygotowania ' marca
" obronne w zakresie uwzglednienia w nich realizowanych zadan Wojt
obronnych zgodnie z obowigzujacymi aktami prawnymi.
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Lp. Tre$é przedsiewziecia Wykonawca = Termin
Uaktualnienie dokumentéw wspomagajacych kierowanie:
dokumentacji statego dyzuru urzedu (instytucji);
regulaminu organizacyjnego urzedu (instytucji) do funkcjonowania od
w warunkach zewngtrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i W 1 marca
9 czasie i wojny; do
dokumentacji zwigzanej z przemieszczeniem i zapewnieniem warunkéw Wojt 31 maja
funkcjonowania organu na stanowiskach kierowania, w tym
uaktualnienie dokumentacji gtdéwnego stanowiska kierowania do
funkcjonowania w zapasowym miejscu pracy.
Opracowanie i przestanie do WBiZK wykazu §wiadczen osobistych
I rzeczowych oraz planu wydatkéw finansowych zwigzanych
10. Z planowaniem, naktadaniem i przeznaczaniem obowigzku $wiadczen na Woit d_0 31_
rzecz obrony wg wzorow stanowiacych zatacznik do stosownych sierpnia
rozporzadzen.
Uaktualnienie lub opracowanie nowej dokumentacji planistycznej:
1)Planu $wiadczen osobistych przewidzianych do wykonania w razie
11, ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny; Wojt do 30 .
" 2)Planu $wiadczen rzeczowych przewidzianych do wykonania w razie wrzesnia
yehp Y Y
ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny.
Utrzymanie gotowosci do logistycznego zabezpieczenia gtownych
12 Stanowisk kierowania w swojej stalej siedzibie i zapasowym miejscu Woijt do 30
" pracy. wrzesnia
Realizacja uzgodnionych z WBiZK planéw szkolenia obronnego na do 30
13 2013r. Wojt listopada
Przestanie do WZiZK not ksiggowych wraz ze specyfikacja do 15
14. i zatgcznikami za realizacje przedsiewzigé szkoleniowych w roku 2013 Wojt listopada
Opracowanie sprawozdania ze szkolenia obronnego i przestanie do do 30
15. WBIizZK Wéjt .
listopada
Wdrozenie ustalen Planu operacyjnego funkcjonowania Gminy na
16 . w zakresie realizacji zadan zawartych w wykazie przedsigwzigc Wojt ..
. . biezaco
I procedur zarzadzania kryzysowego
Utrzymanie gotowosci do funkcjonowania  organdéw administracji
16, samorzadowej na stanowiskach kierowania w swojej statej siedzibie Woit na
i zapasowym miejscu pracy biezaco
Prowadzenie rejestru wydanych decyzji administracyjnych w sprawie . na
17. " . X . Wojt ..
$wiadczen osobistych i rzeczowych biezaco
Sporzadzita
Bozena Boratynska
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