UCHWALA NR X1V.89.2016
RADY GMINY SNIADOWO

z dnia 22 marca 2016 .

w sprawie uchwalenia Statutu O$rodka Pomocy Spolecznej w Sniadowie.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit h, art. 40 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (t.j. Dz. U. z 2015 r., poz. 1515, z p6z. zm.) oraz art. 110 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o
pomocy spotecznej (t.j. Dz.U. z 2015 r. poz. 163 z p6zn.zm.), uchwala si¢ co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ Statut O$rodka Pomocy Spotecznej w Sniadowie stanowiacy zatacznik do uchwaty
§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy

§ 3. Traci moc uchwata Nr V/45/2011 Rady Gminy Sniadowo z dnia 28 czerwca 2011 r. w sprawie
uchwalenia statutu Osrodka Pomocy Spotecznej w Sniadowie (Dz .Urz. Woj. Podl. z 2011 r., nr 190 poz. 2311)

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Podlaskiego.
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Zatacznik do Uchwaly Nr X1V.89.2016
Rady Gminy Sniadowo
z dnia 22 marca 2016 1.

Statut Osrodka Pomocy Spolecznej w Sniadowie

Rozdzial 1.
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. 1. Osrodek Pomocy Spotecznej jest jednostkg organizacyjng Gminy.
2. Osrodek zostal powolany na mocy Uchwaty Nr 41/XI Gminnej Rady Narodowej w Sniadowie
z dnia 26 kwietnia 1990 roku w sprawie utworzenia Osrodka Pomocy Spoteczne;j.
3. Siedziba Os$rodka miesci sie w Sniadowie przy ul. Ostroteckiej 11C.
4. Pelna nazwa Osrodka brzmi: ,,O$rodek Pomocy Spotecznej w Sniadowie”.
5. Osrodek uzywa pieczeci podtuznej z nazwa w petnym brzmieniu i doktadnym adresem Osrodka
6. Oérodek dziala w granicach administracyjnych Gminy Sniadowo.
§ 2. Osrodek dziala w szczegoélnosci na podstawie:
1) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (tj. Dz.U. z 2015 r. poz. 163 z pdzn. zm.);
2) ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (tj. Dz.U. z 2015 r., poz. 114 z pdzn. zm,);

3) ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyptacie zasitkéw dla opiekunéw (tj. Dz.U. z 2014r., poz.
567 z p6zn. zm.);

4) ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow (tj. Dz.U. z 2016r.
poz.169);

5)ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze s$rodkow
publicznych (tj. Dz.U. z 2015 r., poz. 581 z pdzn. zm.);

6) ustawy z 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spolecznych (tj. Dz.U. z 2015r. poz. 121 z p6zn.
zm.);

7) ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (tj. Dz.U. z 2014 r., poz. 1202 z pdzn.
zm);

8) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (tj. Dz.U. z 2015r. poz.1390.);

9) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (fj. Dz.U. z 2015r.,
poz.332 z pdzn.zm);

10) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz.U. z 2015 r., poz. 1515 z p6zn. zm.);
11) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tj. Dz.U. z 2013 r., poz. 885 z p6zn. zm.);
12) ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (tj. Dz.U. z 2013 r., poz. 330 z pézn. zm.);

13) ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (t.j. Dz.U. z 2011 r., Nr 231, poz.1375
z pdzn. zm.);

14) ustawy z dnia 5 grudnia 2014r. o Karcie Duzej Rodziny (Dz.U. z 2014 r., poz. 1863)

15) ustawy zdnia 20 kwietnia 2005 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j.Dz.U.z z 2015 r.
poz. 149, z p6z. zm.);

16) ustawa z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowaniu dzieci (Dz.U z 2016 r. poz. 195)
17) ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r o syatemie o$wiaty (Dz.U. z 2015 r poz. 2156 z p6zn. zm.)

18) innych aktow prawnych dotyczacych jego dziatalnosci;
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19) niniejszego statutu.

Rozdzial 2.
CELE 1 ZADANIA

§ 3. Celem dziatalnosci Osrodka jest:

1) rozpoznanie i zaspokajanie niezbednych potrzeb zyciowych o0s6b i rodzin majacych trudnosci w
samodzielnym funkcjonowaniu w spoteczenstwie, podejmowanie dziatan prowadzacych do ich zyciowego
usamodzielnienia i integracji ze $rodowiskiem oraz zapobieganie powstawania nowych problemow
spotecznych powodujacych zapotrzebowanie na §wiadczenia z pomocy spoteczne;.;

2) doprowadzenie do mozliwie pelnego Zzyciowego usamodzielnienia 0so6b i rodzin oraz ich integracji ze
srodowiskiem;

3) realizacja zadan wtasnych i zleconych wymienionych w ustawie o pomocy spotecznej oraz innych zadan z
zakresu zabezpieczenia spolecznego wskazanych do realizacji przez Osrodek, badz powierzonych do
realizacji w drodze porozumienia, uchwal Rady Gminy Sniadowo oraz zarzadzen lub upowaznien Wojta
Gminy

§ 4. Do zadan realizowanych przez O$rodek nalezy w szczegdlnosci:

1) ocena oraz analizowanie stanu potrzeb lokalnych w zakresie pomocy spotecznej, w tym problemow
spotecznych, potrzeb socjalnych zaréwno jednostkowych jak i §rodowiskowych wystepujacych na terenie
gminy Sniadowo;

2) praca socjalna;
3) przyznawanie i wyplacanie przewidzianych ustawg o pomocy spotecznej $wiadczen;

4) udzielanie pomocy $srodowiskowej i instytucjonalnej osobom oraz rodzinom znajdujagcym si¢ w trudnych
warunkach zyciowych;

5) pobudzanie spotecznej aktywnosci w zaspokajaniu niezbgdnych potrzeb zyciowych 0séb i rodzin;
6) koordynacja zadan zwigzanych z pomocg spoleczna;

7) realizacja zadan wynikajagcych z ustawy o $wiadczeniach rodzinnych i ustawy o ustaleniu i wyptacie
zasitkow dla opiekunow;

8) realizacja zadan wynikajacych z ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentow;
9) realizacja zadan wynikajacych z ustawy o pomocy panstwa w wychowaniu dzieci i jego wyplata.

10) realizacja zadan wynikajacych z rzadowych programow pomocy spolecznej majacych na celu ochrong
poziomu zycia os6b , rodzin i grup spotecznych oraz rozwdj specjalistycznego wsparcia.;

11) realizacja zadan wynikajacych z ustawy o wspieraniu rodziny i pieczy zastgpcze;j;
12) ustalanie prawa do $wiadczen zdrowotnych;
13) obstuga organizacyjno - techniczna zespotu interdyscyplinarnego;

14) kierowanie wnioskow o ustalanie niezdolnosci do pracy i stopnia niepetnosprawnosci do organow
okreslonych odrebnymi przepisami;

15) realizacja zadan z zakresu pomocy materialnej o charakterze socjalnym (przyjmowanie i wyplacanie
stypendium);

16) realizacja zadan wynikajacych z ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;

§ 5. 1. Osrodek realizuje zadania wlasne Gminy z zakresu pomocy spotecznej, o ktérych mowa w art. 17
ustawy o pomocy spoteczne;j.

2. O$rodek realizuje zadania zlecone z zakresu administracji rzadowej z pomocy spolecznej,
o ktérych mowa w art. 18 ust. 1 ustawy o pomocy spoteczne;j.

3. Osrodek moze realizowaé takze inne zadania wynikajace z przepisoOw szczegélnych na podstawie
stosownych upowaznien.

4. Osrodek moze realizowa¢ zadania finansowane lub wspotfinansowane z Europejskiego Funduszu
Spotecznego.
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5. Osrodek do realizacji swoich zadan statutowych moze podpisywac stosowne umowy i porozumienia.

§ 6. Osrodek sporzadza oceng zasobow pomocy spotecznej w oparciu o analiz¢ lokalnej sytuacji spolecznej
i demograficzne;j.

§ 7. W realizacji zadan z zakresu pomocy spotecznej Osrodek wspdlpracuje z organizacjami
pozarzadowymi, organizacjami spotecznymi, samorzgdowymi jednostkami organizacyjnymi, Powiatowym
Urzedem Pracy, stluzba zdrowia, Kosciotem katolickim, innymi ko$ciotami, zwigzkami wyznaniowymi,
fundacjami, stowarzyszeniami, pracodawcami oraz osobami fizycznymi i prawnymi.

Rozdzial 3.
ORGANIZACJA 1 ZARZADZANIE

§ 8. 1. Dzialalnoscia Osrodka kieruje Kierownik.

2. Zwierzchnikiem stuzbowym Kierownika Osrodka jest Wojt Gminy Sniadowo. Wéjt wykonuje réwniez
czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy w stosunku do kierownika..

3. Kierownik zarzadza Osrodkiem i reprezentuje go na zewnatrz.

4. Kierownik dziala na podstawie niniejszego statutu oraz w granicach upowaznien i pelnomocnictw
udzielonych przez Woéjta Gminy.

5. W czynnosciach ’przekraczaja(cych zakres pelnomocnictwa, czynno$ci prawne w imieniu OS$rodka
podejmuje Wojt Gminy Sniadowo.

6. Kierownik jest odpowiedzialny za wtasciwe funkcjonowanie Osrodka, zarzadza jednostka zgodnie z
obowiazujacymi przepisami prawa i Statutem OPS.

7. Kierownik Osrodka nadzoruje cato$§¢ prowadzonych przez Os$rodek zadan i odpowiada za ich
prawidlowg realizacje.

8. Kierownik sktada Radzie Gminy coroczne sprawozdanie z dziatalno$ci Osrodka oraz przedstawia
potrzeby w zakresie pomocy spoteczne;j.

9. Kierownik Osrodka w celu realizacji zadan wydaje, w ramach zwyklego zarzadu lub w granicach
udzielonych pelomocnictw zarzadzenia, instrukcje, polecenia stuzbowe, obwieszczenia oraz wprowadza
regulaminy dotyczace funkcjonowania Osrodka.

§ 9. 1. Pracownikéw Osrodka zatrudnia i zwalnia Kierownik, dokonuje podzialu obowiazkéw i ustala
zakresy czynno$ci pracownikow.

2. Prawa i1 obowiagzki, wymagania, kwalifikacje i zasady wynagradzania pracownikéw zatrudnionych w
Osrodku okreslaja odpowiednie przepisy prawa oraz wydane na ich podstawie przepisy wewnegtrzne.

3. Organizacje wewnetrzng oraz zakres dziatania Os$rodka okresla Kierownik w regulaminie
organizacyjnym.

4. Zasady wynagradzania, premiowania i1 nagradzania pracownikow okresla Kierownik w formie
regulaminu.

5. Na wniosek Kierownika Osrodka Wdjt moze upowazni¢ w formie pisemnej innego pracownika Os$rodka
do prowadzenia postgpowania nalezacego do zakresu dzialania Osrodka, a takze moze upowazni¢ do
wydawania decyzji administracyjnych w tych sprawach.

6. Obowigzki kierownika podczas jego nieobecnosci petni wyznaczony przez kierownika pracownik
Osrodka.

Rozdzial 4.
GOSPODARKA FINANSOWA

§ 10. 1. Osrodek jest jednostka budzetowa sektora finansow publicznych.

2. Podstawg gospodarki finansowej Osrodka jest plan finansowy obejmujacy plan dochodéw i wydatkow na
kazdy rok budzetowy.

3. Dzialalno$¢ Osrodka i zadania sg finansowane ze $srodkow otrzymywanych z budzetu panstwa i budzetu
gminy, zgodnie z obowigzujagcymi przepisami .

4. Osrodek moze otrzymywac $rodki finansowe i rzeczowe na swoja dziatalnos¢ z innych zrédet.
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5. Zasady gospodarki finansowej Osrodka regulujg przepisy szczegotowe.

6. Osrodek prowadzi ksiegowos¢ zgodnie =z przepisami prawa dotyczacymi rachunkowosci
i sporzadza na ich podstawie sprawozdanie finansowe i budzetowe.

7. Osrodek posiada wyodrebniony rachunek bankowy i prowadzi ksiegowos$¢ zgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi rachunkowosci..

§ 11. 1. Za cato$¢ gospodarki finansowej Osrodka odpowiada Kierownik.

2. Obowiazki dotyczace gospodarki finansowej w zakresie powierzonym przez Kierownika O$rodka petni
gléwny ksiegowy jednostki.

Rozdzial 5.
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 12. Zmiany niniejszego statutu mogg by¢ dokonane jedynie w trybie wlasciwym dla jego uchwalenia.
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