ZARZADZENIE NR 7.2019
WOJTA GMINY SNIADOWO

z dnia 25 stycznia 2019 r.

w sprawie powolania Komisji rekrutacyjnej do przeprowadzenia naboru na wolne stanowisko
urzednicze ds. gospodarki nieruchomosciami i dzialalnosci gospodarczej w Referacie Rozwoju
Gospodarczego Urzedu Gminy Sniadowo

Na podstawie art.33 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2018 r. poz. 994
zpdz.zm) wzwigzku zart. 11 ustawy zdnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych
(Dz.U.2018.1260 tj. zpdzn. zm.) oraz § 2 regulaminu naboru na wolne stanowiska urzednicze, w tym
kierownicze stanowiska urzednicze w Urzedzie Gminy Sniadowo, stanowigcego zatacznik do zarzadzenia
Nr 56/07 Wojta Gminy Sniadowo z dnia 6 grudnia 2007 r. zmienionym Zarzadzeniem Nr 26 /10 Wojta Gminy
Sniadowo z dnia 11.05.2010 oraz Zarzadzeniem Nr 43.2015 Wéjta Gminy Sniadowo z dnia 10 lipca 2015 r.
zarzgdzam, co nastgpuje:

§ 1. Powoluj¢ Komisj¢ rekrutacyjng do przeprowadzenia naboru na wolne stanowisko urzg¢dnicze ds.
gospodarki nieruchomos$ciami i dziatalnosci gospodarczej w Referacie Rozwoju Gospodarczego Urzedu Gminy
Sniadowo w sktadzie:

1) Wiestaw Jemielity — przewodniczacy komisji,
2) Ewa Szelag — cztonek komisji,
3) Jan Kurpiewski - sekretarz komisji.

§ 2. Postgpowanie w sprawie naboru na stanowisko urzgdnicze zostanie przeprowadzone zgodnie
z regulaminem naboru na wolne stanowiska urzednicze, w tym kierownicze stanowiska urzednicze w Urzedzie
Gminy Sniadowo stanowigcym zalacznik do Zarzadzenia Nr 56/07 Wojta Gminy Sniadowo z dnia 06.12.
2007 r., oraz zmianami do zarzadzenia wprowadzonymi Zarzadzeniem Nr 26/10 Wojta Gminy Sniadowo z dnia
10 maja 2010r. oraz Zarzadzeniem Nr 43.2015 Wéjta Gminy Sniadowo z dnia 10 lipca 2015t.

§ 3. Ustalam harmonogram postepowania komisji rekrutacyjnej:

1) do dnia 25 stycznia 2019 r. — zamieszczenie w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogloszen
Urzedu Gminy Sniadowo ogloszenia o naborze na stanowisko ds. gospodarki nieruchomog$ciami
i dziatalnoéci gospodarczej w Referacie Rozwoju Gospodarczego w Urzedzie Gminy Sniadowo,
stanowigcego Zalacznik do niniejszego zarzadzenia,

2) do dnia 5 lutego2019 r. - sktadanie dokumentow przez kandydatow,

3) dnia 6 lutego 2019 r. — rozpoczecie pracy komisji oraz wylonienie listy kandydatow, ktorzy spehniaja
wymagania formalne okreslone w ogloszeniu o naborze,

4) dnia 7 lutego 2019 r. — przeprowadzenie testow kwalifikacyjnych, jezeli komisja tak postanowi i rozmow
kwalifikacyjnych oraz ogtoszenie wyniku naboru.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zatacznik do zarzadzenia Nr 7.2019
Woéjta Gminy Sniadowo
z dnia 25 stycznia 2019 r.

OGLOSZENIE O NABORZE

WOJT GMINY SNIADOWO
oglasza nabér na wolne stanowisko urzednicze
ds. gospodarki nieruchomosciami i dzialalnos$ci gospodarczej
w Referacie Rozwoju Gospodarczego Urzedu Gminy Sniadowo

1. Wymagania niezbedne:
1) obywatelstwo polskie,
2) zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych,
3) stan zdrowia umozliwiajacy prace na w/w stanowisku,
4) nieposzlakowana opinia,

5) niekaralno$¢ za umyslne przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umyS$lneprzestepstwo
skarbowe,

6) wyksztalcenie wyzsze,

7) biegta znajomo$¢ przepisow ustawy o gospodarce nieruchomosciami, ustawy — Prawo przedsigbiorcow,
ustawy o wychowaniu w trzezwos$ci 1 przeciwdzialaniu alkoholizmowi, ustawy o samorzadzie gminnym,
ustawy - kodeks postgpowania administracyjnego, instrukcji kancelaryjne;.

2. Wymagania dodatkowe:
1) Umiejetnos¢ bieglej obstugi komputera i urzadzen biurowych.

2) Znajomos¢ programdéw komputerowych z zakresu arkusza kalkulacyjnego, programow ksiegowych
i do§wiadczenie w obstudze baz danych.

3) Samodzielno$¢ w podejmowaniu decyzji.

4) Umiejetnos¢ pracy w zespole.

5) Odpowiedzialnos¢, asertywno$¢, kreatywnos¢, zdyscyplinowanie.

6) Sprawno$¢ w organizowaniu swojego stanowiska pracy.

7) Zdolnos¢ do eliminowania sytuacji konfliktowych.

8) Utozsamianie si¢ z pracodawcg i dgzenie do podnoszenia poziomu $wiadczonej pracy.
3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1) gospodarowanie i zarzadzanie komunalnymi gruntami zabudowanymi i przeznaczonymi w planach
zagospodarowania przestrzennego pod zabudowe, w tym ich zbywania, oddawanie w dzierzawe, najem,
uzyczenie, w trwaly zarzad oraz ich przekazywanie na cele szczegolne,

2) ustalenie ich wartos$ci, cen i optat za korzystanie z nich,
3) organizowanie przetargdw na zbywanie prawa wiasno$ci nieruchomosci stanowigcych wlasnos¢ gminy,

4) nabywanie gruntow od oséb fizycznych i prawnych (Skarbu Panstwa, Agencji Wiasno$ci Rolnej Skarbu
Panstwa),

5) komunalizacja gruntow,
6) prowadzenie ewidencji gruntdéw komunalnych,

7) tworzenie zasobu gruntdow i gospodarowania nim — zgodnie zzasadami okreslonymi w przepisach
obowigzujacego prawa,
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8) zagospodarowanie wspodlnot gruntowych,

9) prowadzenie ewidencji numeracji nieruchomos$ci, nadawanie numeréw oraz ich aktualizacja, nadawanie
numerow posesji,

10) prowadzenia spraw zwigzanych z ustalaniem nazw miejscowosci, ulic i obiektow fizjograficznych,
11) prowadzenie optat z tytulu uzytkowania wieczystego,

12) wydawanie decyzji o podziale nieruchomosci,

13) wydawanie decyzji w zakresie rozgraniczania nieruchomosci,

14) prowadzenie spraw w zakresie odszkodowan i regulacji sadowych dziatek (drog) powstalych w wyniku
podzialu nieruchomosci na wniosek witasciciela,

15) prowadzenie ewidencji finansowej wplywow z tytutu sprzedazy, dzierzawy, uzytkowania wieczystego,
16) naliczanie i pobieranie optaty adiacenckiej,
17) Prowadzenie spraw zwigzanych z Dziatalno$cig Gospodarcza:

a) przyjmowanie wnioskow o wpis do Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarcze;j

b) wydawanie decyzji — zezwolen na sprzedaz napojow alkoholowych,

18) wspotuczestniczenie w dziataniach kontrolnych przedsigbiorcow prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza
w zakresie sprzedazy napojow alkoholowych,

19) potwierdzanie o$wiadczen o pracy w gospodarstwie rolnym.
4. Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny,

2) zyciorys (CV),

3) kwestionariusz dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie (wzoér kwestionariusza zgodnie z zatacznikiem
Nr 1 do Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 28 maja 1996r ( Dz.U.2017.894 t.. ),

4) kserokopie dokumentow poswiadczajacych wyksztatcenie,

5) kserokopie dokumentoéw potwierdzajacych posiadanie stazu pracy (§wiadectwa pracy, zaswiadczenia),

6) kserokopie innych dodatkowych dokumentdéw o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach,

7) o§wiadczenie o niekaralnosci za przestepstwa popelnione umyslnie,

8) o$wiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na w/w stanowisku,

9) os$wiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta zpelni praw
publicznych.

Kserokopie dokumentéw aplikacyjnych, o ktérych mowa w pkt. 4 powinny by¢ poswiadczone przez
kandydata za zgodno$¢ z oryginalem.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny i CV powinny by¢ opatrzone klauzula:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb
rekrutacji, w zwiqzku z realizacjq Rozporzqdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych iw
sprawie swobodnego przephywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzqdzenie
o ochronie danych ,,RODO”) oraz przyjmuje do wiadomosci fakt obowigzku publikacji w Biuletynie
Informacji Publicznej moich danych osobowych, zgodnie z wymogami ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzgdowych (Dz.U.2018.1260 t.j. z p6zn.zm.)".

5. Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skladaé¢ w sckretariacie Urzedu Gminy Sniadowo lub
przesta¢ poczta do dnia 5 lutego 2019 r. do godz. 15.30 na adres: Urzad Gminy Sniadowo, 18-411 Sniadowo,
ul. Ostrotecka 11, w zaklejonych kopertach z dopiskiem:
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https://sip.lex.pl/

»Dotyczy naboru na stanowisko ds. gospodarki nieruchomosciami i dzialalnosci gospodarczej
w Referacie Rozwoju Gospodarczego Urzedu Gminy Sniadowo”.

Aplikacje, ktére wplyna do Urzedu po wyzej okre§lonym terminie nie bedg rozpatrywane.
Szczegolowe informacje mozna uzyskaé pod nr telefonu: 86 3090800.
6. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:
1) Stanowisko: administracyjne.
2) Wymiar czasu pracy: petny etat.
3) Miejsce pracy: Urzad Gminy Sniadowo, 18-411 Sniadowo, ul. Ostrotecka 11.
4) Praca na parterze budynku.
5) Budynek nie jest przystosowany do potrzeb osdb niepelnosprawnych.
6) Stanowisko pracy zwigzane z pracg przy komputerze oraz obshugg interesanta.

7. Dodatkowe informacje:

1. Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu
Gminy Sniadowo oraz tablicy informacyjnej Urzedu, zgodnie zustawa zdnia 21 listopada 2008r.
o pracownikach samorzadowych (Dz.U.2018.1260 t.j. z p6z.zm.)

2. W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia o naborze wskaznik zatrudnienia oséb
niepelnosprawnych w jednostce w rozumieniu przepisOw ustawy zdnia 29 sierpnia 1997r. o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepemosprawnych (Dz.U.218.511 pézn. zm.) jest nizszy niz
6%.
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