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BIZNESU

REGULAMIN PRZYZNANIA NAGRODY _
GOSPODARCZEJ PREZYDENTA MIASTA tOMZY

~LOMZYNSKIE ANIOLY BIZNESU”

§ 1

Nagroda ,Lomzynskie Anioty Biznesu” jest zaszczytnym, honorowym wyréznieniem przyznawanym
przedsiebiorcom i innym osobom, ktdrzy swojg dziatalnoscig przyczyniajg sie do rozwoju gospodarczego
oraz promocji Miasta tomza i Powiatu tomzynskiego. Intencjg organizatorow jest, aby tytut
.Lomzynskie Anioty Biznesu” stat sie gospodarczym symbolem ziemi tomzynskiej.

§ 2

Nagroda przyznawana jest w szesciu kategoriach:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Firma Roku — w tej kategorii mogg wzig¢ udziat przedsigbiorcy bez wzgledu na forme prawng
i forme wiasnosci, z wytgczeniem firm panstwowych i spotek komunalnych dziatajgcy na terenie
ziemi tomzynskiej od co najmniej 5 lat oraz wyrdzniajgcy sie ugruntowang pozycjg na rynku,
uznaniem konsumentow oraz systematycznym rozwojem.

Inwestor Roku - w tej kategorii mogg wzig¢ udziat przedsiebiorcy bez wzgledu na forme prawng
i forme wiasnosci, z wylgczeniem firm panstwowych i spotek komunalnych, ktérzy w roku
biezacym lub rok wczeéniej zrealizowali na terenie ziemi tomzynskiej, inwestycje ktéra
bezposrednio przyczynita sie do powstania nowych miejsc pracy oraz zmiany wizerunku czy
jakos$ci zycia mieszkancow ziemi tomzynskiej

Debiut Roku — w tej kategorii mogg wzig¢ udziat przedsiebiorcy bez wzgledu na forme prawng
i forme wlasnosci, z wytgczeniem firm panstwowych i spotek komunalnych, ktorzy pierwszg swojg
dziatalno$¢ gospodarczg zarejestrowali na terenie ziemi tomzynskiej w ostatnich 3 latach
i prowadzg jg nieprzerwanie nadal.

Firma ,,z sercem” — w tej kategorii mogg wzig¢ udziat przedsiebiorcy bez wzgledu na forme
prawng i forme wtasnosci, z wytgczeniem firm panstwowych i spotek komunalnych dziatajgcy na
terenie ziemi fomzynskiej, wyrdzniajgce sie dziatalnoscig spoteczng czy charytatywna.

Pracodawca Jutra - w tej kategorii mogg wzig¢ udziat przedsiebiorcy bez wzgledu na forme
prawng i forme wtasnos$ci, z wytgczeniem firm panstwowych i spotek komunalnych dziatajgcy na
terenie ziemi tomzynskiej wyrozniajgcy sie rzetelnoscig i wiarygodnoscia w prowadzeniu
i zarzgdzaniu firmg oraz wspotpracg z PUP w zakresie zgtaszanych miejsc pracy i organizowania
zatrudnienia.

Ambasador Ziemi tomzynskiej — w tej kategorii mogg wzig¢ udziat osoby fizyczne, prawne,
przedsiebiorcy, organizacje spoteczne i zawodowe oraz inne jednostki, ktore catoksztattem
swojej dziatalnosci zawodowej i spotecznej, przyczyniajg sie do rozwoju gospodarczego,
spotecznego i promocji ziemi fomzynskiej w kraju i za granica, w sposob uczciwy, rzetelny,
z poszanowaniem prawa i dobrych obyczajow.

Organizatorzy:

URZAD MIEJSKI
W LOMZY

STAROSTWO
POWIATOWE
W LOMZY

URZAD PRACY




§3

Praca Kapituty

1.

2.

Nagrode Prezydenta Miasta tomza i Starosty tomzynskiego ,Lomzynskie Anioty Biznesu”
przyznaje Kapituta konkursu, zwana dalej Kapituta.

W sktad Kapituty wchodza:
1) Prezydent Miasta tomza,
2) Starosta tomzynski ,
3) Przedstawiciel Prezydenta Miasta tomza,
4) Przedstawiciel Starosty tomzynskiego,
5) Przedstawiciel Rady Miejskiej omzy,
6) Przedstawiciel Rady Powiatu tomzynskiego,
7) Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy,
8) Przedstawicieli tomzynskiej Izby Przemystowo-Handlowej
9) Przedstawiciel Cechu Rzemiesinikow i Innych Przedsiebiorcow,
10) 2 przedstawicieli Spotecznego Forum Gospodarczego.

W posiedzeniach Kapituty mogg bra¢ udziat z gtosem doradczym inne osoby zaproszone przez
Przewodniczgcego Kapituty.

Kapituta wybiera na pierwszym posiedzeniu Przewodniczgcego, Wiceprzewodniczgcego
sposrod cztonkow Kapituty.

W  posiedzeniach  Kapituty bierze udziat kazdorazowo Przewodniczgcy i/lub
Wiceprzewodniczgcy.

Obstuge Kapituty zapewnia Zespot, o ktorym mowa w § 3 Porozumienia z dnia 6 lipca 2017 r.

7. Zespot ocenia wnioski nominowanych 0soOb, instytucji pod wzgledem formalnym

10.

11.
12.

13.

i merytorycznym.

Whniosek o przyznanie nagrody pozostawia sie¢ bez rozpoznania w przypadku ztozenia
po terminie, rezygnacji kandydata przed rozpoznaniem wniosku, brakéw formalnych, wycofania
przez wnioskodawce, jezeli cofniecie nastepuje przed podjeciem decyzji przez Kapitute
0 przyznaniu nagrody.

Kapituta gtosuje jawnie i dokonuje wyboru zwyktg wiekszoscig gtoséw przy obecnosci co najmniej
potowy jej sktadu. W przypadku réwnej liczby gtoséw, decyduje gtos Przewodniczgcego Kapituty.
Czlonkowie Kapituty, ktérzy kandydujg do nagrody nie mogg bra¢ udziatu w gtosowaniu, gdy
rozpatrywana jest ich kandydatura lub oséb powigzanych rodzinnie i/lub kapitatowo.

Kapituta moze z wtasnej inicjatywy zaproponowac przyznanie nagrody.

Kapituta moze z wiasnej inicjatywy zmienic¢ kategorie, w ktorej chce przyzna¢ nagrode danemu
przedsiebiorcy i/lub osobie.

Z posiedzenia Kapituly sporzgdza sie protokdt, ktory podpisuje Przewodniczacy lub
Wiceprzewodniczacy. Protokét jest wewnetrznym dokumentem Kapituty konkursu.

Organizatorzy:

URZAD MIEJSKI
W LOMZY

STAROSTWO
POWIATOWE
W LOMZY

URZAD PRACY




§4

Zgtoszenia kandydatéw do nagrody

1.

2.

Zgtoszenia kandydatur do nagrody dokonuje sie w formie pisemnej, na podstawie wniosku
stanowigcego Zatgcznik nr 1 do niniejszego regulaminu.

Jedna instytucja, organizacja lub osoba fizyczna moze zgtosi¢ do konkursu nie wiecej niz trzy
kandydatury w danej kategorii.

Whnioski o przyznanie nagrody w kategorii ,,Firma roku”, , Inwestor roku”, ,,Debiut roku”,
»Firma z sercem”, ,Ambasador Ziemi tomzynskiej” mogg skladaé: przedsiebiorcy,
przedstawiciele instytucji otoczenia biznesu, jednostki samorzgdu terytorialnego, zwigzki
pracodawcow, organizacje pozarzgdowe, redakcje lokalnych pism, radia i telewizji, wydawnictw,
kluby sportowe i inne organizacje sportowe, szkoty, organizacje spoteczne, osoby fizyczne,
przedstawiciele instytucji kultury.

4. Zgtoszeni kandydaci mogg by¢ nominowani w wiecej niz jednej kategorii.

Kandydatéw do nagrody ,Pracodawca Jutra” zgtasza Powiatowy Urzad Pracy w tomzy
bezposrednio do Kapituty konkursu.

Ogtoszenie o konkursie wraz z regulaminem i zatgcznikami zamieszczone zostanie na stronie
internetowe] Miasta tomza, Powiatu tomzynskiego oraz Powiatowego Urzedu Pracy oraz na
tablicach ogtoszen, znajdujgcych sie w wymienionych powyzej instytucjach. na stronie
internetowej Miasta tomza: http://www.biznes.um.lomza.pl/ Powiatu tomzynskiego
http://www.powiatlomzynski.pl/ oraz Powiatowego Urzedu Pracy http://www.pup.lomza.pl/ oraz
w Centrum Obstugi Przedsiebiorcéw Urzedu Miejskiego w Lomzy, Stary Rynek 14, pokoj 124,
18-400 Lomza.

Nabor wnioskdw rozpoczyna sie w dniu 1 wrzesnia kazdego roku.

8. Whnioski o przyznanie nagrod mozna sktadaé osobiscie w Centrum Obstugi Przedsigbiorcéw

Urzedu Miejskiego w tomzy, a takze przestaC pocztg elektroniczng na adres e-mail:
cop@um.lomza.pl lub w Wydziale Promocji, Rozwoju i Komunikacji w Starostwie Powiatowym w
tomzy, adres mailowy promocja@powiatlomzynski.pl w terminie do dnia 30 wrzesnia danego
roku.

Wszelkie pytania mozna kierowa¢ na adres e-mail: cop@um.lomza.pl lub telefonicznie nr +48
(86) 2156852 i/lub promocja@powiatlomzynski.pl tel. +48 86 2166913/14.

§5

Wytanianie laureatéw nagréd

1.

Nagroda ,Lomzynskie Anioty Biznesu” przyznawana jest raz do roku przez Prezydenta Miasta
tomzy oraz Staroste tomzynhskiego przy udziale Kapituty, a tryb wytaniania laureatéw nagrody
jest podzielony na nastepujgce etapy:

1) | etap - Ocena formalna wnioskéw

Whnioski ktére wptynety w ramach konkursu podlegajg ocenie Zespotu wg nastepujgcych
kryteriow:

Ztozenie wniosku na poprawnym formularzu, ktéry stanowi Zatgcznik nr 1 do niniejszego
regulaminu.

Whiosek ztozony w jezyku polskim

Whniosek ztozony i podpisany przez osobe uprawniong zgodnie z § 4 pkt 3 niniejszego
Regulaminu.

Organizatorzy:

URZAD MIEJSKI
W LOMZY

STAROSTWO
POWIATOWE
W LOMZY

URZAD PRACY
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d)

o g

Miejsce prowadzenia dziatalnosci gospodarczej lub siedziba firmy zgtaszanego przedsiebiorcy
znajduje sie na terenie Miasta tomza lub Powiatu tomzynskiego — z wytgczeniem kategorii
Ambasador Ziemi tomzynskiej.

Ocena formalna dokonywana jest w terminie 7 dni roboczych od daty zakonczenia naboru
wnioskow

2) Il etap: - Ocena merytoryczna wnioskow:

Zespot wysyta ankiete do podmiotow zgtoszonych, ktére pozytywnie przeszty ocene formalna.
Ankieta stanowi Zatgcznik nr 2 do regulaminu.

Prawidtowe wypetnienie, podpisanie i odestanie ankiety przez kandydata jest rownoznaczne
z wyrazeniem zgody na przystgpienie do konkursu.

Ocena merytoryczna zostanie dokonana przez Zespdt w oparciu o formularz oceny w kazdej
kategorii zgodnie z kryteriami oceny wymienionymi w niniejszym Regulaminie w § 6. Formularz
oceny stanowi Zatgcznik nr 3 do regulaminu.

Na podstawie formularzy oceny Zespdt przygotuje liste rankingowg w kazdej kategorii, ktorg
przedstawi Kapitule.

Ocena merytoryczna konhczy sie 14 dnia od dnia zakonczenia oceny formalnej.

3) lll etap — wytonienie laureatow.
Kapituta dokonuje wyboru laureatow na podstawie dokumentacji przygotowanej przez Zespot.
Etap lll zakonczy sie w terminie 7 dni od dnia zakonhczenia etapu Il.

Wreczenie nagrod nastgpi na uroczystej gali, ktéra odbywacé sie bedzie w listopadzie.
Informacje zawarte we wnioskach o przyznanie nagrody nie mogag by¢ przetwarzane
i wykorzystywane do innych celéw niz wybdr nominowanych i przyznanie nagrod.

Zgtaszany podmiot wyraza zgode na przetwarzanie przez Urzad Miejski tomzy Starostwo
Powiatowe i Powiatowy Urzgd Pracy danych zawartych w formularzach zgtoszeniowych.
Protokot Kapituty konkursu jest ostatecznym dokumentem przyznania nagréd.

W terminie 2 tygodni po wreczeniu nagréd komisyjnemu zniszczeniu ulegajg wniosKi
0 przyznanie nagrod w okreslonych kategoriach.

§ 6

Kryteria oceny wnioskéow

1.
1)

2)
3)
4)
5)
6)
7

8)
9)

1)
2)

W kategorii "Firma Roku" kandydaci do nagrody w tej kategorii bedg oceniani pod katem:
dynamika rozwoju oraz efektywnos¢ dziatania przedsiebiorstwa (w tym rentownosé
przedsiebiorstwa, dynamika sprzedazy, udziat eksportu)

liczba utworzonych nowych miejsc pracy w stosunku do ilosci miejsc pracy w poprzednim roku,
nominalnie i procentowo

udziat w zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych oraz stazystow, praktykantow, wolontariuszy
mocno ugruntowana pozycja na rynku oraz wyrazne perspektywy dalszego rozwoju,

oferowane wyroby i/lub ustugi, cieszg sie uznaniem konsumentéw i wyrdzniajg sie wysokag
jakoscig

nowoczesno$¢ i innowacyjnos¢ zastosowanych rozwigzan oraz metod zarzgdzania
w przedsiebiorstwie

wspotpraca z lokalnymi przedsiebiorcami

dbatos¢ o srodowisko naturalne

terminowe i rzetelne regulowanie zobowigzan o charakterze publiczno — prawnym.

terminowe regulowanie zobowigzan handlowych

W kategorii ,,Jnwestor roku” kandydaci do nagrody w tej kategorii bedg oceniani pod kgtem:
wielkos¢ naktaddw na inwestycje w stosunku do posiadanego kapitatu wkasnego, procentowo
wptywu inwestycji na rynek pracy

Organizatorzy:

URZAD MIEJSKI
W LOMZY

STAROSTWO
POWIATOWE
W LOMZY

URZAD PRACY




3)

4)
5)
6)
7
8)
9)

1)
2)
3)
4)
5)

7
8)

1)
2)
3)

4)

1)

2)

nowoczesno$¢ i innowacyjnos¢ wdrozonych w wyniku inwestycji produktow, ustug, rozwigzan
technicznych i technologicznych

wptywu inwestycji na aktywizacje lokalnych podmiotow gospodarczych,

wplyw inwestycji na zmiane wizerunku tomzy oraz Powiatu Lomzynskiego

wptyw inwestycji na jako$¢ zycia mieszkancow

dbatos¢ o srodowisko naturalne

terminowe i rzetelne regulowanie zobowigzan o charakterze publiczno — prawnym.

terminowe regulowanie zobowigzan handlowych

W kategorii "Debiut Roku" kandydaci do nagrody w tej kategorii bedg oceniani pod kgtem:
pomyst, koncepcja i okolicznosci powstania firmy

innowacyjnos¢ produktowa, procesowa, technologiczna

wizja i strategia rozwoju firmy

dotychczasowe osiggniecia,

wprowadzanie nowych produktéw i ustug

wspotpraca z lokalnymi przedsiebiorcami

terminowe i rzetelne regulowanie zobowigzan o charakterze publiczno — prawnym.
terminowe regulowanie zobowigzan handlowych

zrodta finansowania rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej (fundusze PUP, fundusze unijne,
start-up, aniotowie biznesu, inne)

W kategorii ,,Firma z sercem” kandydaci do nagrody w tej kategorii bedg oceniani pod katem
podejmowanych dziatan na rzecz spoteczenstwa (akcje charytatywne, wspieranie celéw
spotecznych, promocja kultury, dziatania proekologiczne, pomoc potrzebujgcym w réznych
aspektach); K w jakich obszarach ankieta

W kategorii ,,Pracodawca Jutra” kandydaci do nagrody bedg oceniani pod katem:

osiggniecia w zarzgdzaniu firmg oraz rzetelnos¢ i wiarygodnos¢é w prowadzeniu firmy,
stabilnosci zatrudnienia (odsetek uméw o prace na czas okreslony, mozliwos¢ szkolenia, umowy
cywilno-prawne),

wspotpraca z PUP tomza w zakresie zgtaszanych miejsc pracy, organizowania zatrudnienia
w ramach form subsydiowanych, wywigzywanie sie z zawartych uméw z urzedem pracy-
tworzenie statych miejsc pracy po okresie subsydiowania),

celowe i efektywne korzystanie ze sSrodkéw Krajowego Funduszu Szkoleniowego.

W kategorii ,Ambasador Ziemi Lomzynskiej” kandydaci do nagrody bedg oceniani pod katem
catoksztattu swojej dziatalno$ci zawodowej i spotecznej, ktorzy realizacjg swoich zadanh
przyczyniajg sie do rozwoju gospodarczego i promocji Miasta tomza i Powiatu tomzynskiego
w Kraju i za granicg, w sposob uczciwy, rzetelny, z poszanowaniem prawa i dobrych obyczajéw.
tytut honorowy ,Ambasador Ziemi tomzynskiej” przyznawany jest w uznaniu szczegdlnych
zastug dla rozwoju gospodarczego oraz promocji Miasta tomza i Powiatu Lomzynskiego za rok
poprzedni.

nie moze by¢ nominowana osoba/podmiot karana lub wzgledem ktérej toczy sie postepowanie
karno-skarbowe.

§7

Informacje dodatkowe

1.
2.
3.

Wreczenie nagrod odbedzie sie podczas uroczystej gali.

Informacja o laureatach konkursu zostanie podana do publicznej wiadomosci.

Organizatorzy konkursu zastrzegajg sobie prawo do wprowadzenia zmian w Regulaminie
konkursu, co zostanie podane do publicznej wiadomosci na stronach internetowych
organizatorow.

Organizatorzy:

URZAD MIEJSKI
W LOMZY

STAROSTWO
POWIATOWE
W LOMZY

URZAD PRACY




§8
Nagrody

1. Nagroda ma charakter honorowy, nie wigze sie z gratyfikacjami finansowymi i jest przyznawana
corocznie.

2. Laureaci, ktorzy otrzymujg nagrode majg prawo uzywac¢ w materiatach firmowych i reklamowych
logo konkursu oraz okreslenia laureat nagrody ,Lomzynskie Anioty Biznesu” w danej kategorii
, jednoczes$nie dodajgc rok przyznania.

3. Organizatorzy zapewniajg laureatom promocje na swoich stronach internetowych.

4. lLaureaci nagrody bedg rekomendowani do udziatu w konkursach branzowych na réznych
szczeblach.

§9
Sekretariat nagrody
Czynno$ci organizacyjne, weryfikacje wnioskéw oraz sprawowanie kontroli w zakresie wszelkich spraw

objetych niniejszym regulaminem wykonuje powotany Zespét.

§10

Zataczniki do regulaminu
Zatgcznik nr 1 - Wniosek o przyznanie nagrody
Zatgcznik nr 2 — Ankieta
Zatgcznik nr 3 — Formularz oceny wniosku.

Organizatorzy:

URZAD MIEJSKI
W LOMZY

STAROSTWO
POWIATOWE
W LOMZY

URZAD PRACY




